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Telefon: 4335 2240 
www.reerslev.skoleintra.dk 

E-mail: reerslevskole@htk.dk 

Tingstedvej 40 
Reerslev 

2640 Hedehusene 

Reerslev Skoles landsbyordning 

Vi har en tryg hverdag fordi: 

At der er gode steder at lege og spille 

At der aktivitetsmuligheder for alle 

At der er legepatrulje 

At vi har læsemakker 

At vi har makkerordning 

At vi arbejder på tværs af husene 

At vi har fælles traditioner og får kendskab til hin-
anden 

 

 

 

At vi har holddeling  

At der er rare, trygge og hyggelige rammer både 
ude og inde 

At børnene tager ansvar for faciliteterne 

At man ikke sviner, hverken ude eller inde 

At der er fastsat regler og aftaler om brug af asfalt-
banen” 

Udarbejdet juni 2017. 

Organisering og rammer : 

Trivselsfolder 

Børnecitater 

”God trivsel er hvis man er søde mod hinan-
den og ikke irriterer andre”    Dreng, 4.kl.

  

”Alle er søde mod hinanden og at lærerne 
også er lidt sjove”                  Pige, 4. kl.

                   

 

”Vi har en god SFO og en god legeplads”
      Pige, 3.kl. 

 

”Vi har verdens bedste lærere og verdens   
bedste venner”     Pige, 4.kl. 

  

 På Reerslev Skole er alle søde, 
legepladserne er gode og lærerne 
er dygtige ”         Dreng, 4.kl. 

”Reerslev er en skole med gode 

venner og ”fede” lærere”  

                        Dreng, 4. kl. 

 

Glade børn lærer bedst!  

Antimobbestrategi 



Vi synes det er en god idé: 

At der er gårdvagter, som bevæger sig i alle områ-
der, hvor eleverne kan opholde sig i frikvartererne 

At ansatte opdager problemerne og tager hånd 
om dem 

At ansatte er villig til at gå ind og løse konflikter, og 
finder tid og mulighed for det 

 

 

 

 

 

At ansatte lytter til begge parter, når problemerne 
skal løses 

At ansatte ikke dømmer eller bedømmer, før 
han/hun har fuldt overblik over situationen 

At ansatte respekterer elevers ønske om at holde 
problemerne ’private’. 

Denne folder giver et bud på, hvilke værdier og 
normer, der er vigtige for vores omgang med hin-
anden her på skolen. Det handler med andre ord 
om, hvordan vi opfører os over for hinanden, så 
alle har det så godt som muligt. 

Både klasserne, lærerne, elevrådet og fællesbe-
styrelsen har været inddraget.  

Folderen handler om: 

 

● adfærd og omgangstone blandt børn (hvordan 
opfører vi os og taler til hinanden) 

● ansattes rolle i dette samspil (hvad kan de gøre) 

● rammerne og omgivelserne omkring os og de-
res udformning (hvordan kan lokaler og legeplad-
ser indrettes) 

 

 

 

 

 

Det er vigtigt at forstå, at det vi arbejder med her 
ikke er regler, og at der derfor heller ikke skal be-
skrives nogen straf eller sanktion, hvis man bryder 
de forventninger, som er beskrevet. Folderen skal 
hjælpe både elever og lærere til at fastholde et 
trygt og rart fællesskab, som giver plads til udfol-
delse for alle. 

Vi håber, at alle vil tage godt imod budskabet og 
være med til at sikre at Reerslev skoles landsby-
ordning, som et rart sted at være. 

 

Børn og voksne i Reerslev Skoles landsbyordning 

Børn og voksne i Reerslev Skoles landsbyordning 
bestræber sig på: 

At alle gør deres bedste for at styrke og fremme fæl-
lesskabet 

At alle har lov til at udtrykke sig 

At man tager hensyn til hinanden 

At man ikke bruger sin alder eller størrelse til at gene-
re andre på nogen måde 

At man ikke driller 

At man ikke holder nogen udenfor 

 

 

 

 

At man kan indgå kompromis 

At man støtter og passer på hinanden 

At man respekterer, når nogen siger stop 

At man taler pænt om og med hinanden 

At man hjælper en kammerat, der bliver drillet - og at 
man henter en voksen, hvis man kan se, at nogen 
ikke vil holde op med at drille 

At man tager godt imod nye børn og voksne 

At man får snakket  om problemerne, når de opstår 

At man ikke laver om på historien til ansatte når man 
er blevet drillet 

At man forstår, at den voksne ikke altid kan lytte til et 
barn her og nu, og at man så bliver hørt senere 

At alle omgås vores omgivelser ude som inde  ved at  

Passe godt på tingene. 

Gode ideer til adfærd og omgangsform: 

Værdier og forventninger til ansattes rolle: 

Kære alle i Reerslev Skoles landsbyordning! 

 ”En god skoledag skal bruge ro og 
alle er  gode venner” 

                              Dreng, 4. kl. 

 ”Jeg forbinder Reerslev Skole med 
fællesskab, hygge og venner” 

                                    Pige, 4. kl. 

 ”Det er bedst, når de voksne er der 
og hjælper” 

                              Dreng, 4. kl. 


